
דרושים חברי צוות למו"פ השקפה
לתפקיד מקצועי, מאתגר ומגוון של פיתוח ויישום מהלך חדשני בתחום הלמידה המקצועית של מורים

מקום העבודה 
המרכזי: תל אביב

נסיעות בכל 
רחבי הארץ

היקף המשרה:
משרה מלאה

vilma@macam.ac.il נא לשלוח קורות חיים למייל

galh@macam.ac.il לבירורים ניתן לפנות לגל חירות, מנהלת מו"פ השקפה, מייל

הפנייה מיועדת לנשים וגברים כאחד

מהלך 'השקפה – מורים מובילים' מוביל שינוי מהותי בתפיסות ובפרקטיקות הפיתוח המקצועי ובתרבות הלמידה של מורים, 
באמצעות מאות קהילות למידה הפועלות בבתי ספר )עוד על המהלך באתר השקפה(.

יחידת המו"פ של המהלך, הפועלת במכון מופ"ת בשותפות הדוקה עם מטה משרד החינוך ועם המחוזות, עוסקת בתכנון וליווי 
המהלך, אינטגרציה שלו ברמה הארצית, פיתוח, ניהול ושיתוף ידע והערכה. כמו כן עוסקת היחידה בייזום, תכנון והשקה של 

פיילוטים ויישומים חדשים לשיפור והרחבת המהלך.

תיאור התפקיד:  
ליווי המחוזות ושותפים נוספים ביישום המהלך ובהתמודדות עם אתגרים הכרוכים בו  B

הכשרה וליווי של מנחי מורים מובילים  B
פיתוח ידע וכלים פדגוגיים לשימוש שותפי המהלך  B

שותפות בחשיבה ותכנון מדיניות, יישום והערכה ברמה ארצית  B
הובלה ואחריות כוללת לאחד הפיתוחים/תחומי הפעילות של צוות המו"פ, בהם פיילוטים, פורומים חוצי מחוזות ועוד.   B

דרישות התפקיד:
תואר שני – חובה   B

היכרות מעמיקה עם בתי ספר ועם מערכת החינוך במגוון תפקידים – חובה   B
יחסי אנוש מצוינים, כישורי הנחיה ויכולת הנעת תהליכים ורתימת שותפים - חובה  B

ראיה מערכתית; ניסיון בהובלת תהליכי שינוי ותהליכי 'התערבות' – יתרון   B
ניסיון בפיתוח, עיבוד והפצה וניהול ידע, ובכלל זה ניסיון בעבודה בצוות פיתוח – יתרון   B

כושר אנליטי, יכולת ביטוי טובה בכתב ובעל-פה  B
אנגלית ברמה טובה  B
יכולת עבודה בצוות  B

http://vilma@macam.ac.il
https://hashkafa.macam.ac.il

